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Introducéo

A Hipertenséo arterial sistémica (HAS) é uma doenca cronica de alta prevaléncia. O Brasil apresenta
uma taxa de 21,4% entre individuos acima dos 18 anos, e o0 Estado de S&o Paulo, 22,53%"?. No Brasil,
as taxas de controle da doenca sdo baixas (18% a 19,6%)**, sendo o principal fator de risco para a
doenca cardiovascular®. O seu manejo é fundamental para a prevencdo de complicagdes, reducéo da
morbimortalidade e dos custos para o sistema de satde. Nesse contexto a Atengdo Priméaria a Saude
(APS) tem papel importante no acompanhamento de pessoas com o diagndstico de HAS, e o empenho
da equipe da APS é primordial para garantir a integralidade do cuidado®’. A abordagem terapéutica é
composta por medidas medicamentosas e ndo medicamentosas. A mudanga nos habitos de vida é
imprescindivel no tratamento, podendo ser trabalhada por meio da educacdo em sade®®. As acdes
educativas podem ser desenvolvidas através de abordagens coletivas, buscando modificacdes nas
atitudes e comportamentos, proporcionando a construcao de sujeitos ativo-envolvidos no auto cuidado

10,11

da sua satde™, sendo a convivéncia grupal uma oportunidade de pessoas com diferentes histdrias

|12

compartilharem experiéncias, o que favorece o aprendizado e a reconstrucdo psicossocial™*. Souza et
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al'® destaca que uma equipe multidisciplinar engajada na implantagdo e execucdo de atividades
coletivas, que sdo ferramentas de trabalho na promoc¢édo da salde e prevencdo de agravos, contribui
para melhor adesdo ao tratamento. Porém h& um desinteresse em acdes coletivas relacionado a
desmotivacdo dos profissionais e usuarios devido a falta de diversos requisitos, incluindo melhorias
estruturais do servico, recursos humanos e materiais, conhecimento de fluxos e protocolos,
reconhecimento do trabalho desenvolvido, relacionamento multiprofissional adequado, perfis de

atuacdo na atencdo primaria*****

, um vinculo préximo entre usuarios e profissionais, divulgagdo das
atividades ofertadas, além da comunicagéo e a diversificagio dos temas abordados nos grupos™. As
motivacdes para o desenvolvimento de acBes em grupo na APS para profissionais e usuarios
compreendem o estabelecimento de vinculo, a construcdo de conhecimento e o "empoderamento” dos
participantes quanto ao cuidado integral & satide'®, tornando primordial motivar os profissionais para
atuacdo em ac0es coletivas relacionadas a linha de cuidado da HAS, dado a magnitude dessa doenca e

0s impactos que traz para o individuo e a sociedade.

Objetivos

Propor aos gestores municipais da nossa regido de satde, a implantacdo de rotinas importantes para a
APS, estruturando instrumentos de motivacdo para os profissionais de salde desenvolver acfes
coletivas relacionadas a linha de cuidado da hipertensdo, melhorando o vinculo e a adesdo dos
usuarios aos tratamentos propostos; Também propomos garantir um calendario anual de reunides de
equipe nas unidades de saude da atencdo primaria; Realizar atividades coletivas com a participacdo de
uma equipe multiprofissional integrada; Incentivar a integralizag&o dos profissionais contratados para

que possam se apropriar de fluxos e protocolos relacionados a linha de cuidado da HAS.

Atividades e Resultados esperados

Proposta de implantacdo de reunifes de equipe nas unidades de salde da atencdo primaria, com a
programacdo de um calendario anual, com horédrio e datas compativeis para a maioria dos
trabalhadores, comunicando a populacdo previamente e tendo respaldo do Gestor Municipal de Saude.
As reuniGes sdo apropriadas para a educacdo em salde, alinhamento do processo de trabalho,
utilizacdo das ferramentas de gestdo da clinica e construcdo de projetos envolvendo acgdes coletivas,
permitindo o monitoramento e avaliagdo das atividades desenvolvidas para garantir a qualidade do
cuidado prestado. Garantia da participacdo da equipe multiprofissional nas agdes coletivas

relacionadas a hipertensdo através do fechamento das agendas dos profissionais envolvidos nessas
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acoes, resultando na maior integracdo da equipe e no fortalecimento do vinculo com o usuério, tendo
como conseqiiéncias a maior adesdo ao tratamento, a mudanca gradativa do modelo médico centrado,
e a reducdo das complicagOes e sobrecarga dos servicos secundérios e terciarios. No contexto da
pandemia, integrar os novos profissionais das RAS da nossa regido, através de plataformas virtuais
com material de apoio, no qual seja possivel buscar informagdes sobre o papel de cada profissional na
APS, o perfil da populagdo, os protocolos adotados pelos municipios, fluxos intersetoriais, linhas de
cuidados implantadas.

Consideragdes Finais

A atengdo primaria tem um papel primordial no cuidado integral dos pacientes com HAS. Nesse
sentido, entendemos que a implantacdo de reunifes de equipe, a liberacdo de profissionais para
realizacdo de grupos, e a integracdo dos novos profissionais sdo importantes para o alinhamento do
processo de trabalho, motivacdo da equipe e estabelecimento de vinculo com os usuérios. A
implantacdo dessas atividades é possivel com o apoio dos gestores municipais através do
planejamento, que pode ser pactuado nas reunides das ComissBes Intergestores. No atual cendrio da
pandemia do COVID-19, consideramos que o uso das tecnologias existentes é fundamental para

avancarmos nossos objetivos.
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